_ 115 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

/Joci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

“undo unico Bérulwe—riﬁsorse decentrate
(lbOljb;“n‘b_be aventi carattere di certezza e stabilita
}m{co IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 543.444 0
;CREMENTI—CCNL U4-05 (ART. 4. CC. 14,5 PARTE FISSA) 19.648 0
mk: ASS. Ab PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 20.091 0
Lks ;ET‘J;CURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -4.080 0
- totale Risorse fisse aventi carattere di ceriezza e stabilita Fondo unico 579.103 0
:iborséNQJA-f:&';ibiih‘
uoivf;gég\;m O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 5.822 0
i ILCRAZSNE: 1.2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 55.356 0
; i Ht :;i;gi;;c VARIABILI 53.457 0
) ;’?:i:?‘D*ECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE -3 0

o totaie Risorse variabili Fondo unico . 114.632 4]
ondo 7u‘r;i<‘§6_5é#rilgfi‘éorse decentrate
esnn—;z;o—n-n non contratiate specificamente dal Cl di rif to
‘lw‘_;tNNlTA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 92.837
<uU:tsgsoNs ORIZZONTALI STORICHE 0 281.893
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico o] 374.730
thihazéom contratiate specificamente dal Cl dirif.to
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 82.123
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 98.962
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 107.979
ALTRESTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT! - CONTR 0 28.725

totale Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo unico 0 318.789

weventual) Destinaziont ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 216
"' totaie (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 216
Totale 693.735 693.735
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Macrocategoria DIRIGENTI

/oci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

jisorse pea la retribuzione di posizione e di risultato
\ )zovj fisse aventi carattere di certezza e stabilita
m@g«zowE E RISULTATO ANNO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 114.723 0
%Q.‘;VR&LI;"EEN'F! CCONL 98-01 (ART. 26 C. 1 L. D) 3.646 0

W - CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1.3) 15.682 0
ciﬁiMEMENﬁH CONL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) 5.961 0
;;;RtivitNTx CCNL 08-08 (ART. 5 CC. 1,4) 2.170 0
Vé/—\ EMAT EC PERS. CESS. (ART. 26 C.1 L. G CCNL 98-01) 3.306 0
ECURT AZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) -20.142 0

B totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Risorse posizione risultato 129.346 0

150rse vj ;abm
stummTuN;Tm:AR} 26 C. 2 CCNL 88-01) 1.354 0
o ) totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 1.354 0
dsorse perla retribuzione di posizione e di risultato
é};{mazémxt non contrattate specificamente dal Ci di rif.to
'é@‘uUZlQNE DI POSIZIONE 0 109.082
:fqéarﬁrjuz:oe\xﬁ Di RISULTATO 0 21.618
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Macrocategoria DIRIGENTI

vocl di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione
tctale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Risorse posizione risultato 0 130.700
Totale 130.700 130.700
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[ SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
/

Can la sooscrizione I'organo di controlio attesta la veridicita delie informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Lo la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
pidoonert della contrattazione integrativa sono scati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

fedla aetinizione delle risorse che finanziano il Ffondo indicate 'in tabella 15, I'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
@ vidizzo delie risorse indicace in tabella 15, ItIstituzione ha rigpettato i vincoli di destinazione fissatci dal CCNL
“lina del Presidente del collegio dei revisori ... {7y A
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. Monitoraggio del contratto integrativo .

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

S Ao S S il it sl e i -

ONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

ala alto coslituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2012: 18/12/2012
ala delia certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

ala entrata in vigore dell'’Accordo annuale vigente: 18/12/2012
NO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
ELLA PRESENTE SCHEDA:!

ONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 695293
ONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 693735
“VENTUALE) PERCENTUALE Di RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS

272011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

UOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +1558
ROGETTAZIONI ECC.)

UOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +0
ONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

ALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNQO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 693735
ALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO 1

il valore esposto alla domanda 3, pari a 693735 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 693735)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

{

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSION ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 9687

NONCOMPILARE

NON COMPILARE S A

- APFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE NO

SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? SI

PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? NO

SULLA BASE DI ALTRIFATTORI? _ NO

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 3112 N.Posizioni Valore
e 1 9687

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

= STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL NO
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' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSQO?

FROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI
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I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREAD/CATEGORIA D

~ NUMERO PROGRESSIONI

_PERCENTUALE

"RODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUN COMPILARE -

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NONCOMPILARE

VIFORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA'

INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
ULLUTILIZZO DELLE RISORSE

107979

WPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA'
ULLUTILIZZO DELLE RISORSE

COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE

UMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE D PRODUTTIVITA'

FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL
1% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

187
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UMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% 1
EL MASSIMO ATTRIBUITO

UMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL
0% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

(ON COMPILARE

iON COMPILARE

ION COMPILARE

{ON COMPILARE

{ON COMPILARE

JON COMPILARE

JON COMPILARE

1 base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

.nnuale sul fondo dellanno di rilevazione ¢ il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

superiore al §0% = 99,47
fra 60 € 90% = 53
RILEVAZIONE CEPEL
NON COMPILARE
VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL S|
31/03/1999)? | |
IN FORMA SINGOLA sl
IN FORMA ASSOCIATA
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

WUAL E' I VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

25

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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WON COMPILARE

{ON COMPILARE

sonnmento dell'organo di controlio :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Dala allo costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa 2012: 22/10/2012

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Dala entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 16/08/2012
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 135587
FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 130700
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 3.6
12/2611 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +0
PROGETTAZIONI ECC.)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +0
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 130706
‘CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 130700 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 130706)
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VON COMPILARE

JON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

£ FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47 NO
NON COMPILARE - ~
NON COMPILARE -
NONCOMPILARE
OICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIAED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
- 1 21583

] ) - 3 29166
RISULTATO B
£ RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? sl
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SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL"UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA

Si
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE Sl
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO

DIEALTRIENTI ("BENCHMARKING")?

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 90%
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL
MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DJ RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60%
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

i base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione é il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

0

Tra 60 e 90% =

0

inlernore o uguale al 60% =

0

RILEVAZIONE CEPEL
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NUN COMPILARE

SONO STATICOSTITUITH I NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

Si

IN FORMA SINGOLA

Si
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_IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

- NON COMPILARE

NON COMPILARE

- NON COMPILARE

“IN FORMA SINGOLA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL Si
23/12/1959)7
Si

IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

~ NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

JolN COMPILARE

Somimento dell'organo di controlio :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

o

(¥

on la sotloscrizione F'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

} |

Con la cerificazione positiva del contratio integrative annuale, i revisori attestano che:
el della contrattazione integraciva sono statl previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
fla debanisions delle risorse che finanziano il fondo indicate in tapella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
zeo delle visorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato 1 vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firmia del Presidente del collegio dei revisori

é
|
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