INFORMAZIONI PERSONAL|

Nome

Altro

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

COTOS Monica

~ NON FUMATRICE: s

DAL GIORNO 02 MAGGIO 2018 LAVORO PER LA SOCIETA’ MAX| D OPERANTE NEL
SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE ALIMENTARE, IN QUALITA' DI VICE RESPONSABILE DI
PUNTO VENDITA AD INSEGNA “DPIU’

MAXI DI - Belfiore (VR)

Societa a responsabilita limitata — gestione supermercati per la distribuzione di
alimenti, bevande e altri generi

Impiegata

Vice Responsabile punto vendita

DAL 01.09.2012 SINO AL 22 APRILE 2018 SONO STATA RESPONSABILE DEL PUNTO
VENDITA DI CESENATICO (FC) E SUCCESSIVAMENTE DEL P.V. DI SAVIGNANO SUL
RUBICONE (FC) PER LA SOCIETA’ “EUROSPIN TIRRENICA SPA”, OPERANTE NEL
SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE ALIMENTARE

DAL GIORNO 05 DI FEBBRAIO 2010 AL 31.08.2012 HO PRESTATO OPERA, PRESSO LA
SOCIETA' "EUROSPIN TIRRENICA SPA", OPERANTE NEL SETTORE DELLA
DISTRIBUZIONE ALIMENTARE, IN QUALITA’ DI VICE-RESPONSABILE DI PUNTO VENDITA
IN CESENATICO.

EUROSPIN TIRRENICA spa -Magione -Perugia-

Societa per azioni — gestione Supermercati per la distribuzione di alimenti,
bevande e altri generi

Impiegata
Direttore e Vice Responsabile di punto vendita,



ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e -
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e ‘
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA AMMINISTRATIVE E
(GESTIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

DAL GIORNO 04 DI GIUGNO 2008 AL 09 AGOSTO 2009 HO LAVORATO PER LA
SOCIETA’" “EMMETRE SPA”, OPERANTE NEL SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE
ALIMENTARE, IN QUALITA’ DI RESPONSABILE DI PUNTO VENDITA AD INSEGNA “GS” .
HO RASSEGNATO LE DIMISSIONI A CAUSA DEL TRASFERIMENTO DI MIO MARITO IN
FORLI-CESENA

GS -Emmetre spa Via Elvezia -Cantello -Varese

Societa per azioni — gestione supermercati per la distribuzione di alimenti,
bevande e altri generi

Impiegata
Responsabile punto vendita

DAL GIORNO 24 OTTOBRE 2007 AL 03 GIUGNO 2008 HO LAVORATO PER LA SOCIETA'
“ITALIANA ALIMENTARI SAS”, OPERANTE NEL SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE
ALIMENTARE, IN QUALITA’ DI RESPONSABILE DI PUNTO VENDITA AD INSEGNA
“STANDA"

“ITALIANA ALIMENTARI SAS di Riccardo D’ANTONIO”

Societa in accomandita semplice- gestione supermercati per la distribuzione di
alimenti , bevande e altri generi

Impiegata
Responsabile punto vendita

DAL MESE FEBBRAIO 2002 AL 23 OTTOBRE 2007 HO LAVORATO PER LA SOCIETA’
“TIGROS SPA”, OPERANTE NEL SETTORE DELLA DISTRIBUZIONE ALIMENTARE,

QUI HO INIZIATO LA MIA CARRIERA NEL SETTORE DELLA GRANDE DISTRIBUZIONE
DAPPRIMA COME CASSIERA » CAPO CASSIERA ED INFINE DIRETTRICE DI PUNTO
VENDITA.

“TIGROS SPA" — MALNATE (VA) localita LE FONTANELLE

Societa per azioni — gestione Supermercati per la distribuzione di alimenti ,
bevande e altri generi

IMPIEGATA
CAPO CASSIERA - DIRETTRICE PUNTO VENDITA

Diploma Istituto magistrale

Francese Inglese
buono buono
buono buono
buono buono

Ottima capacita nella gestione acquisti e vendite, contabilita € prima nota;
banche. Raggiunti sempre gli obbiettivi aziendali (Budget;, FOL; Aspetto
commerciale ; Vendite; Differenze inventariali; Immesso venduto)

Conseguito Diploma di TUTOR AZIENDALE

Dinamica, sorridente e sempre disponibile con la clientela. 1| lavoro di squadra
€ la base su cui ogni realtad aziendale deve posare le propria fondamenta; Ia



comunicazione non deve mai mancare tra i colleghi, siano questi superiori o
subordinati.

CAPACITA E COMPETENZE Ho una buona conoscenza del sistema operativo “Windows XP” e del
ORGANIZZATIVE pacchetto “Office” ed ovviamente dei vari sistemi gestionali aziendali interni .
Ottima capacita organizzativa delle risorse umane —Leadership.

Autorizzo al trattamento dei miej dati personali in base alla normativa sulla privacy DLGS 196/2003.
RingraziandoVI anticipatamente per I'attenzione prestata alla presente I'occasione mi gradita per
porgerVI i miei piu distinti saluti.
: IN FEDE
Monica COTOS



